Formandens beretning 2016.

Indledning

Sa er vi igen naet til november maned og et kalenderar og et halvt skolear er ved at rinde ud. Det er tid til at
gore status over det forgangne skolear pa Bagsvaerd Kostskole og Gymnasium — Grundskole, Gymnasium og
Kostskole.

Det har vaeret et fantastisk ar pa skolen med mange spaendende aktiviteter rundt omkring pa hele skolen.
Det gelder bade i klasserne hos elever og lzerere og i ledelsesregi. Vi er en skole der satter faglighed i
hgjsaede, men ogsa en skole hvor opfgrsel, ordentlighed, kreativitet, entreprengrskab og en hel masse
andre emner gor sig geeldende i stgrre eller mindre grad — hver dag, aret rundt. Dette synes jeg, at man kan
maerke, nar man treeder ind pa matriklen og det ma vi foraeldre vaere glade for.

Igen i ar gjorde elever og leerer sig ogsa bemaerket udenfor skolen og saledes vandt BK hele 6 priser ved
arets Unge Forsker konkurrence 2016 — et fantastisk flot resultat. Det var

- Arets underviser 2016 pa ungdomsuddannelse: Kirsten Thggersen,

- Novozymes Challenge for grundskoleelever: Peter Nonbo Messerschmidt, Sebastian Schack-Lindhardt og
Jacob Weel Rosbo,

- 4, preemie i Physical Science / Junior: Emilie Munk, Esther Holst @ksnebjerg og Lukas Birch Sggaard,

- 2. praemie i Life Science / Senior: Maja Louise Hansen,

- SIYSS uddelt af UNF — rejselegat: deltagelse i Nobelprisuddelingen og festen i Stockholm december 2016:
Maja Louise Hansen og endelig

- Lundbeck fondens formidlingspris: rejselegat til en hovedstad, alt betalt: Maja Louise Hansen.

Et STORT tillykke til alle de involverede.

Resultat

Selvom 2015 sluttede for lang tid siden, sa vil jeg alligevel kommentere ganske kort pa det gkonomiske
resultat for seneste afsluttede regnskabsar. Vi endte med en omsaetning pa 76,6 mio.kr, heraf kom 50,8
mio. kr. i form af statstilskud, 17,6 mio. kr. fra skolepenge og de gvrige fra tilmelding til SFO, klub m. fl.

Resultat f@r finansielle poster endte pa 2,9 mio. kr. og nettoresultatet udviste 2,0 mio. kr.

Dette er en tilfredsstillende resultat og nettoresultatet ligger over det budgetterede og hvad vi gnsker at
straebe efter fra bestyrelsen. Arsagen til, at nettoresultatet ligger pa et lidt hgjere niveau end tidligere
skyldes en bevidst strategi om at konsolidere vores likvider, idet vi i de forgaende ar har brugt mange
midler pa udvendig og indvendig vedligeholdelse/istandsaettelse samt undervisningsmaterialer.

Vi forsgger Igbende at balancere vores midler mellem undervisningsrelaterede emner, vedligehold (inden-
og udendgrs) og udvikling af indholdet af skolen.

For yderligere oplysninger om regnskab for 2015 skal jeg henvise til www.bagkost.dk og her ga ind i

menuen gverst til venstre, under ”"Bestyrelse” og derefter "Arsrapporter”.
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Bestyrelsen

Skolens bestyrelse varetager den overordnede ledelse samt er ansvarlig for skolens drift.

Bestyrelsen bestar af Jeppe Bo Petersen (formand - bestyrelsesvalgt), Thomas Schnegelsberg (naestformand
- bestyrelsesvalgt), Peter Haarslev Klinge (foraeldrevalgt), Tina Vestergaard Christensen (foraeldrevalgt) samt
Henrik Kjaersgaard lbsen (foraeldrevalgt). | november 2015 er Amina Juul Rasmussen tradt ind i bestyrelsen
som suppleant (forzeldrevalgt).

Vi afholder bestyrelsesmgder 4 gange arligt, hvor ledelsesrepraesentanter, tillidsmand for grundskolen,
tillidsmand for gymnasiet og formaendene for gymnasie- og grund- og kostskoleelevradene deltager. Vi
afholder ogsa 8 bestyrelsesarbejdsmgder arligt samt et strategimgde, hvor bestyrelse og ledelse bruger en
hel dag pa at drgfte emner indenfor skolens strategi. Derudover kan der vaere nogle ad hoc behov, for
bestyrelsen mgdes om et konkret emne. Rektor og formand har tillige en hyppig dialog imellem
bestyrelses- og bestyrelsesarbejdsmgderne.

| Ipbet af det forgangne ar har vi i bestyrelsen arbejdet med mange omrader, herunder men ikke begraenset
til: Fremtidens Skole, Store Karl, Lectio, samarbejdet med Musikskolen, Professionel Kapital, bgrnenes
evaluering af lzeringssituationer i alle fag, Kostskolen, lektiecafe, b@rnegrupper til sorg- og skilsmisseramte
bagrn, skolens gkonomi (budget, estimat, likviditet, disponering, begraenser i tilskud fra staten og meget
andet), gymnasiereform, kantinen, online mobning, opgradering af wifi, etablering af kunstgraesbane, salg
af Bakkehuset pa kostskolen, personale emner, ny struktur for kostskolen, samarbejdet med FCN,
vedtaegtsaendringer, ventelistepolitik, risikostyring, foraeldrehenvendelser, evaluering af rektors
resultatkontrakt for 2015 og etablering af en ny for 2016, forskellige procedurer, viderefgrelse og
opdatering af strategi.

Strategiarbejde

Vores vision er, at vi sammen skal skabe “verdens bedste skole” ved at arbejde med, szette nye mal for,
udvikle og Ipbende forny fglgende omrader:

FAG & VIDEN

VENNER & NETVARK
TRADITION OG VEDHOLDENHED
DELTAGELSE OG INVOLVERING
NYTANKNING OG UDVIKLING

vk wnN e

Arbejder vi i faellesskab med disse omrader opnar vi det overskud, det engagement og det ansvar hos
elever og ansatte, der vil ggre en forskel hos den enkelte elev. Malet for arbejdet med BK er at: "Vores
elever skaber selv deres egen fremtid.”. Vores mission er: ”"Perseverando — gennem vedholdenhed danner
og uddanner vi elever til at na deres mal.”

En vedholden straeben efter ovennaevnte kan kun ske i et samarbejde mellem medarbejdere, elever,

foraeldre og omverden i gvrigt.

BK er en skole som tager sit afsaet i faglighed og traditioner, men som ogsa lgbende skal forny sig og fglge
med a&ndrede forventninger og krav fra det omkringliggende samfund — ja, fra hele den globale verden — og
ikke mindst forventninger fra nuvaerende og kommende elever samt deres forzeldre.

Side 2 af 4



Derfor har vi i bestyrelsen, ledelsen og i leererregi sgsat et forlgb, som barer arbejdstitlen "Fremtidens
skole”. Titlen i sig selv er maske ikke sa spaendende, men de bagvedliggende processer og tanker er
saerdeles speendende for alle os, der er tilknyttet BK netop nu og for dem, der vil vaere det fremadrettet.
Hvornar begynder sa fremtiden, ja det ggr den i morgen, sa det er noget der bergrer os alle. Det er et
forlgb, der har til formal at forspge at saette nogle ord pa netop ovennavnte forventninger og krav
fremadrettet.

Processen skal ggre os i stand til at vaere pa forkant med, hvad der forventes af en elev og en laerer
fremadrettet. Vil forventningerne maske vaere at eleverne har en staerk IT-faglig baggrund, vil
forventningerne vaere, at en elev er god til at stave og regne, eller er der hele tiden maskiner, der klarer det
for os nar vi kigger lidt frem, vil forventningerne vaere, at eleverne har en steerk holdning omkring etik? Der
er mange bud pa, hvad der kraeves af en elev fremover — det er blandt andet disse temaer, som vi kommer
til at arbejde sammen om i bestyrelse, i ledelse, med laererne og foraeldrene.

Forste gang foraeldrene vil blive involveret heri vil vaere pa foraldrereprasentantskabsmgdet, som
afholdes 21. november i ar. Betyder det s3, at vi kun har fokus rettet mod “"fremtidens skole” — nej. Vi
bevager os hele tiden af to parallelle spor — et nutidens spor og et fremtidens spor — det er endog meget
vigtigt, at forbedre og udvikle det nuvaerende, sa godt bliver bedre.

Vedligeholdelse

Som foraeldre kan man ikke undga at kigge lidt rundt engang imellem og se hvordan rammerne indvendig
og udvendig er for vores bgrn og unge. Det kan ogsa vaere, at nogen taenker: "Hmm, det og det ser lidt slidt
ud, hvorfor istandsaetter skolen ikke dette og hint?”. Svaret vil vaere: jo, det ggr vi og vi har brugt endog
rigtig mange penge pa bade indvendig og udvendig vedligeholdelse siden 2012. Noget af det kan man ikke
se fordi det er gemt inde bag veegge, oppe under taget eller under gulvet. Hvorom alting er, sa har vi i arene
2012, 2013 og 2014 fokuseret intensivt pa dette omrade. | 2012 fik vi et ingenigrfirma til at udarbejde en
rapport over behov for vedligeholdelse og istandsaettelse. Den kunne vi ultimo 2015 endelig faerdigggre,
men vi har fortsat i indevaerende ar. Nar ikke alt det vi gnsker os kan honoreres, sa haenger det sammen
med, at vi jo ikke har ubegreenset med midler til radighed, sa det er hele tiden en balance, men jeg kan
forsikre alle om, at der fortsat er fokus pa vedligeholdelse og istandseettelse.

Hvis du vil se, hvad der er foretaget, sa kan du ga ind pa bagkost.dk og gverst oppe til venstre vaelge
"Menu”. Her finder du punktet “Bestyrelsen” og under ”"Vedligehold” kan du se, hvad der er foretaget af
vedligeholdelse siden 2012 frem til 2016. Listen opdateres Igbende, sa alle interesserede kan fglge med.

Uheldige haendelser

Vi har i arets Igb haft nogle ganske uheldige haendelser pa skolen. Der har veeret forsgg pa cykeltyveri flere
gange, men skolen har opsat en hgj lage, som bliver aflast i Igbet af dagen. Vi havde ogsa en episode, hvor
nogle biler blev ridset i omradet omkring skolen og kostskolen. Skolens ledelse har bidraget til politiets
arbejde pa alle mader, men der er ikke kommet en afklaring af gerningspersoner. Der er opsat flere
kameraer og skolens pedeller foretager hyppigere overvagning af det udvendige omrade end tidligere i et
forspg pa at deemme op for cykeltyverier og andre uheldige handelser.
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Forventning til 2017

Arbejdet blandt lzerer og ledelse med elevernes evaluering af laeringssituationerne fortssetter og skal fin-
tunes for, at vi som skole kan fa det udbytte, vi @nsker os. Nu er det startet op i 2016 og der skal nogle flere
runder til, fgrend vi kan se, at vi er i mal. | bestyrelsen forventer vi os meget af denne proces.

Vi har pabegyndt arbejdet omkring teamet “Fremtidens Skole” og denne proces vil fortszette i 2017 og ind i
2018. Vi forventer i Igbet af 2017 at have nogle bud pa, hvad der forventes af os som skole i 2. halvdel af
2017.

Som omtalt tidligere ar bliver vi igen i ar beskaret i vores tilskud fra staten. Ledelsen har allerede arbejdet
med det, saledes at vi er pa forkant med denne gkonomiske situation.

Afslutning

Jeg vil benytte lejligheden til at takke foraeldrekredsen for den altid store opbakning til skolen. Det er endog
meget vigtigt, at skolen, eleverne og foraldrene har et teet samarbejde om at danne og uddanne vores
bgrn og unge.

Ligeledes vil jeg pa bestyrelsens vegne sige mange tak til leererne for Jeres store engagement hver eneste
dag aret rundt. | bringer viden, erfaring og nyt ind i leeringssituationen og | er essentielle i vore
bestraebelser pa at ggre BK til “verdens bedste skole”.

Alle Jer andre som enten sg@rger for administration af elever og leerere eller Jer, der sgrger for at der altid er
pant og at tingene fungerer rundt omkring skal lyde en stor tak for Jeres indsats.

Jeg vil ogsa gerne takke rektor Jimmy Burnett Nielsen for hans fantastiske indsats og indleven i elevernes og
leerernes dagligdag. Du er primus motor i at fortseette udvikling af de gode skole, vi allerede har i dag.
Bestyrelsen saetter stor pris pa vort samarbejde.

Som vanligt vil jeg afslutningsvis ogsa benytte lejligheden til at takke den frivillige bestyrelse. | bruger
megen tid og mange kraefter pa BK.

Safremt der er spgrgsmal eller kommentarer til denne beretning er alle meget velkommen til at kontakte
mig pr. e-mail jopp@bagkost.dk og jeg skal vende tilbage snarest muligt.

Med venlig hilsen
Jeppe Bo Petersen, formand.
November 2016

Side 4 af 4


mailto:jbp@bagkost.dk

